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PROGRAMA DE CURSO

Nombre de la asignatura: Administracién de Servidores | Ciclo: Primavera 2019

Profesor(a): Clave: OPTI-108
Dorian Alejandro Uc Vega (Dorian.uc@uimqgroo.edu.mx), Ramon Eduardo Pérez
Garcia (ramon.perez@uimgroo.edu.mx), Miguel Angel Ledn Martinez
(miguel.leon@uimqroo.edu.mx)

Objetivo general: Horas: 48
Este curso permitira al alumno conocer las caracteristicas de hardware y Créditos: 5
software que identifica a un servidor, asi como los servicios encargados de
gestionar los recursos para optimizar tareas.
Objetivos especificos:
e Seleccionar las caracteristicas de hardware y software para un
servidor
¢ Instalar, configurar y administrar servidores para redes LAN y de
servicios externos
e Gestionar servicios de internet
¢ Implementar sistemas de redes con cableado estructurado en las
organizaciones
e Conocer el uso y aplicaciébn de diversos tipos de los sistemas
operativos centralizados y distribuidos

Antecedentes académicos: Informatica, Redes I, Redes |1

Avrticulacion con otras experiencias formativas del mapa curricular (relacion vertical y horizontal con otras
asignaturas): Fundamentos de Bases de Datos, Taller de Bases de Datos, Programacion, Interaccién humano —
Computadora, Ingenieria de software, Administracion y servicios de tecnologia de informacién y comunicacion.

Competencias generalesy especificas a desarrollar: Instalacion, configuracion y activacion de servicios en un
Servidor.

Contribucion al perfil de egreso:
Sera capaz de apoyar en el desarrollo de proyectos y servicios relacionados con tecnologia web.

Temario

Sem. Tema/Objetivo/Subtemas Actividades de Bibliografia
aprendizaje

Tema 1: Aspectos basicos
Objetivo:
El alumno conocera e identificara las caracteristicas de los Sistemas Operativos

I Examen diagnéstico

Ceremonia intercultural de apertura del Ciclo.

¢Qué es un Sistema Operativo? Exposicion de diapositivas (Tanenbaum A. S., 2009)

111 | Estructura de un Sistema Operativo Exposicion de diapositivas (Tanenbaum A. S., 2009)
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Sem. Tema/Objetivo/Subtemas Actividades de Bibliografia
aprendizaje
IV | Aspectos basicos de los Sistemas Operativos Exposicion de diapositivas (Tanenbaum A. S., 2009)
Tema 2: Servicios
Objetivo:
El alumno conocera e identificara los servicios que se encuentran disponibles para la administracion de
servidores.
V | Redes de computadoras :‘gctlca con dispositivos de (Tanenbaum A. S., 2012)
VI | Servicios DHCP Exposicion con diapositivas | (Stanek, 2013)
Servicios DNS
19, Observacion de clase.
VIl | Servicio FTP Exposicion con diapositivas | (Stanek, 2013)
Servicio Web
VIl | Servicio Correo electronico Exposicion con diapositivas | (Stanek, 2013)
Servicio de Acceso remoto
IX | Examen Parcial |
Actividades a realizar por los estudiantes en el marco de la Feria Expo-Mor.
Tema 3: Windows Server 2012
Objetivo:

El alumno instalara, administrara y creard servicios a través de la red con Windows Server.

(Stanek, 2013)

X | Conociendo Windows Server 2012 Préctica con equipo de
computo
XI Implantacion de Windows Server 2012 Préactica con equipo de (Stanek, 2013)
computo
XI11 | Servicio de Acceso remoto Practica con equipo de (Gémez Lopez J. , 2011)
computo
29, Observacion de clase.
X1 Servicio de Protocolo de transferencia de Practica con equipo de (Gomez Lopez J. , 2011)
archivo computo
X1V Servicio de nombres de dominio Préactica con equipo de (Gomez Lopez J. , 2011)
computo
XV Servicio de usuarios y grupos Practica con equipo de (Gémez Lopez J. , 2011)
__| computo
Ceremonia de peticion de lluvia Ch’d chdak. sk’
XVI | Servicio de directorio activo Préactica con equipo de (Gémez Lo6pez J. , 2011)
computo
Ceremonia de Cierre de Ciclo.
XVI1 | -Evaluacion comprehensiva

-Retroalimentacion de la evaluacién
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Evaluacion
A. Criterios y procedimientos de evaluacidn y acreditacion del Porcentaje
estudiante

1. Evaluaciones parciales. 20%
Primera evaluacidn parcial (tema 1, 2, valor 40%, semana 9)

2. Una evaluacidon comprehensiva en la semana XVII 30%

3. Valores: puntualidad, solidaridad, honestidad, responsabilidad, 10%
confiabilidad, justicia, liderazgo, superacion, cordialidad e integridad

4. Interculturalidad: 40%

*Tareas, exposiciones de subtemas y participaciones en clase, proyectos
*Reporte del viaje de estudios

*Vinculacidn con el contexto

* Asistencia: al menos el 80% de las sesiones del semestre

Total 100 %

Evaluacién del Profesor(a) en Aula por parte del coordinador(a) o profesor(a) designado(a)

Criterios.

Puntualidad en el inicio y la conclusidn de la clase.

Comunicacidn de los objetivos de la clase comunicados con claridad.
Desarrollo del tema de la clase.

Participacion de la mayoria de los estudiantes de la clase.
Estrategia(s) pedagdgica congruente con los objetivos de la clase.
Uso de apoyo(s) didactico(s).

Atencidn a las dudas u observaciones de los estudiantes.

Interés por parte de los estudiantes en el tema de la clase.

Respeto mutuo entre profesor y estudiantes.

10 Evaluacién del aprendizaje del tema integrada al desarrollo de la clase.
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Perfil del docente: Maestro en Tecnologia de Informacion
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